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Contributienota's verzonden

We willen u op de hoogte stellen dat de contributienota voor dit jaar is
verzonden naar uw geregistreerde e-mailadressen.
Gelieve uw betaling binnen de gestelde termijn te voldoen om de continuïteit
van onze diensten te waarborgen.

Dank voor uw medewerking.
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BBH seminar sierteeltsector

De sierteeltsector staat regelmatig, en niet altijd in gunstige zin, in de publieke
belangstelling. Om er achter te komen wat het effect daarvan is op het beeld
dat de consument heeft van de bloemen- en plantensector, liet Bloemenbureau
Holland onderzoek doen naar het sectorimago. De resultaten worden
gepresenteerd tijdens een bijeenkomst op 26 maart 2024 voor kwekers,
handelaren en andere belangstellenden.
De bijeenkomst vindt plaats in het congrescentrum ECC in Leiden, van 15.00
uur tot 17.00 uur. Op het programma staan naast de presentatie van de
resultaten door onderzoeksbureau Motivaction, verschillende sprekers en een
paneldiscussie.  

Lees verder op de site van BBH.
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https://www.bloemenbureauholland.nl/pers/bouwen-aan-imago-sierteeltsector-doen-we-samen
https://www.bloemenbureauholland.nl/pers/bouwen-aan-imago-sierteeltsector-doen-we-samen


 

16 april: VGB symposium Duurzaamheid

Wilt u weten wat in de nabije toekomst nodig is om te kunnen voldoen aan
zowel Europese wetgeving als toeleveringseisen van uw klanten? Meld u dan
nu aan voor ons VGB Symposium ‘Samen werken aan Duurzaamheid in de
Sierteeltsector’ op dinsdag 16 april van 13:00-17:00 uur in de Tech Campus De
School te Roelofarendsveen. 

Vragen die aan bod komen
-Wat wordt er van ons gevraagd?
-Welke instrumenten zijn er?
-Welke oplossingen bieden zij?
-Wat kunt u nu doen?

Aan de hand van een 5-tal bekende sprekers, zullen wij u, vanuit de
samenwerkende sectororganisaties Floridata, FSI, Royal FloraHolland en
VGB, meenemen in de actuele ontwikkelingen op het gebied van
toeleveringseisen, wet- en regelgeving, verduurzaming, sectorale standaarden
en duurzaamheidstools.

Als VGB-lid krijgt u voorrang op dit event, maar vol is vol. Geïnteresseerd? 

Meldt u dan direct aan via deze link: https://forms.office.com/e/PJ13JWLV6u
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FloriPEFCR Europese standaard footprint

Met de definitieve publicatie op 14 februari 2024 op de website van

https://forms.office.com/e/PJ13JWLV6u


Wageningen University & Research is de FloriPEFCR als dé nieuwe
standaardmethode voor milieufootprint berekeningen voor bloemen en planten
een feit.

Dit betekent dat een footprint die via de FloriPEFCR rekenmethodiek tot stand
is gekomen zonder discussie gebruikt kan worden als onderbouwing richting
Europese afnemers.

De Versnellers
De FloriPEFCR rekenmethodiek wordt dan ook breed sectoraal gedragen en is
daarnaast voor de leidende groothandelshuizen Dutch Flower Group, FM
Group, Floral Trade Group, Royal Lemkes en Royal FloraHolland en VGB -
samen verenigd in ‘De Versnellers’ - de enige geaccepteerde rekenmethodiek
voor footprint berekening binnen onze bloemen en plantensector.

Lees verder op onze site.
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Strengere Europese regels voor verpakkingen in
aantocht

Er is een voorlopig akkoord bereikt over strengere Europese regels voor
verpakkingen. Dit zou met ingang van 2030 tot minder afval moeten leiden. Dit
kan gevolgen hebben voor bedrijven die hun producten online verkopen.
Tegelijk biedt het kansen om in het transport te verduurzamen en op kosten te
besparen.

Terugdringen plastic

https://www.vgb.nl/nieuws/floripefcr-europese-standaard-footprint/
https://www.evofenedex.nl/actualiteiten/strengere-europese-regels-voor-verpakkingen-in-aantocht?utm_term=evofenedex&utm_medium=email


Het idee achter het voorlopige akkoord is dat het gebruik van verpakkingen in
de EU veiliger en duurzamer wordt. De beoogde regels moeten enerzijds
zorgen dat er minder verpakkingen worden gebruikt en anderzijds dat deze
vaker worden hergebruikt en gerecycled. Vooral het terugdringen van plastic
verpakkingsafval is een speerpunt. Het akkoord past binnen het grotere geheel
aan regels en voorschriften waarmee op Europees niveau aan verduurzaming
wordt gewerkt.

Lees verder op de site van evofenedex.

bron en fotocredits: evofenedex
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CO2-registratie moet met ingang van 1 juli
worden uitgevoerd

Werkgevers zijn verplicht om vanaf 1 juli 2024 alle kilometers die medewerkers
afleggen voor zakelijk en woon-werkverkeer aan te leveren in een ‘CO2-
registratie’ bij de Rijksdienst voor Ondernemend Nederland (RVO). Uiterlijk op
1 juli 2025 moeten bedrijven deze gegevens ook daadwerkelijk rapporteren in
het online platform van de RVO. Wat houdt de verplichting in en hoe kunt u de
registratie goed uitvoeren?

Lees verder op AWVN zet het op een rij. 

fotocredits: Matthias Heyde, op Unsplash.

https://www.evofenedex.nl/actualiteiten/strengere-europese-regels-voor-verpakkingen-in-aantocht?utm_term=evofenedex&utm_medium=email
https://unsplash.com/s/photos/co2
https://www.awvn.nl/hybride-werken/nieuws/co2-registratie-voor-werkgevers-moet-met-ingang-van-1-juli-worden-uitgevoerd/#msdynttrid=0ffJJBz_crbpbQS8tZoSs_Gx_xfmo_CAdZr6ghOsYPM
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Mogelijk verbod op concurrentiebeding

Minister Van Gennip overweegt een verbod op concurrentiebedingen boven
anderhalf keer het modale inkomen. Een wetsvoorstel met aanscherpingen van
de regels omtrent het concurrentiebeding is nu beschikbaar voor
internetconsultatie. Het nieuwe wetsvoorstel stelt ook limieten aan de duur en
geografische afbakening van het beding, vereist een zwaarwichtige motivatie
van de werkgever, en introduceert een verplichte vergoeding bij handhaving.

Met een huidig gebruik van één op de drie werkgevers veroorzaken deze
bedingen onduidelijkheid en leggen druk op de rechtspraak. Het doel van het
voorstel is het aantal bedingen te verminderen en het evenwicht tussen
werkgever en werknemer te herstellen. In onze sector zijn
concurrentiebedingen ook veel toegepast. In eerdere HR-overleggen is de
toepassing van de bedingen, evenals een mogelijke wettelijke beperking,
besproken en is overeengekomen dat de VGB geen reactie zal geven in de
internetconsultatie.
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